
Mit uns finden Sie den perfekten Job!
Die acrobat GmbH bringt seit über 27 Jahren Mitarbeiter und Unternehmen erfolgreich zusammen. 

Mit uns gemeinsam finden Sie den perfekten Job! Einen, bei dem Sie Ihre persönlichen Fähigkeiten
einsetzen können und bei dem Sie sich richtig wohl fühlen.

Mitarbeiter Lagerlogistik (m/w/d)
(8093)

 Standort: Kippenheim  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben:

Verpacken, abfertigen und verladen ausgehender Sendungen
Entladen und überprüfen der eingehenden Sendungen
Vermessen und zuteilen der Tiefdruckzylinder
Allgemeine Lagertätigkeiten
Interne Transporte

Ihr Profil:

Staplerführerschein
Ausbildung als Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) oder mehrjährige Berufserfahrung in diesem
Bereich
Bereitschaft zur Schichtarbeit
Zuverlässigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft

Das bieten wir Ihnen:

Bei unserem Kunden haben Sie die Möglichkeit, Ihre Erfahrungen und Kenntnisse einzubringen
und Ihr W issen zu erweitern.
Es erwartet Sie ein freundliches Team sowie eine persönliche Betreuung bei acrobat und bei
unseren Kunden.
Sie erhalten Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach der Probezeit sowie eine leistungsgerechte
Bezahlung gemäß dem BAP-Tarifvertrag.

Ihr persönlicher Ansprechpartner:

Ingo Brunner
Personaldisponent

acrobat GmbH
Marktstraße 47
77933 Lahr

Tel.:    07821 909960
E-Mail: karriere@acrobat-personal.de

WhatsApp: +4917642045474

https://api.whatsapp.com/send?phone=+4917642045474&text=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A 8093 Mitarbeiter Lagerlogistik (m/w/d) https://acrobat-personal.europersonal.com/stelle/mitarbeiter-lagerlogistik-m-w-d-77971-kippenheim-7008a6e8cee3437db7156d239929dea0?origin=acrobat-gmbh-personaldienstleistungen


Abteilung(en): Gewerblicher Bereich/Produktion, Logistik/Spedition/Transport

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: BAP

Impressum

https://www.acrobat-personal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=177&Itemid=1292&lang=de

	Mitarbeiter Lagerlogistik (m/w/d)

