
Wir bringen zusammen, was zusammen gehört!
Die acrobat GmbH bringt seit über 27 Jahren Mitarbeiter und Unternehmen erfolgreich zusammen. 

Mit uns gemeinsam finden Sie den perfekten Job! Einen, bei dem Sie Ihre persönlichen Fähigkeiten
einsetzen können und bei dem Sie sich richtig wohl fühlen.

Produktionsmitarbeiter (m/w/d)
(9133)

 Standort: Endingen am Kaiserstuhl  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben:

Zusammenbau von Industriemaschinen nach Plan und Vorgabe
Bestücken der elektronischen Steuerung
Sichtkontrolle 
Diverse Hilfstätigkeiten

Ihr Profil:

Erste Berufserfahrung in der Industrie von Vorteil
Sichere Umgang mit Handwerkzeugen setzen wir voraus
Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
Selbständige und strukturierte Arbeitsweise
2-Schichtbereitschaft

Das bieten wir Ihnen:

Bei unserem Kunden haben Sie die Möglichkeit, Ihre Erfahrungen und Kenntnisse einzubringen
und Ihr W issen zu erweitern.
Es erwartet Sie ein freundliches Team sowie eine persönliche Betreuung bei acrobat und bei
unseren Kunden.
Sie erhalten Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach der Probezeit sowie eine leistungsgerechte
Bezahlung gemäß dem BAP-Tarifvertrag sowie übertarifliche Zulagen inkl. Branchenzuschläge.

Ihr persönlicher Ansprechpartner:

Ingo Brunner
Personaldisponent

acrobat GmbH
Karl-Friedrich-Straße 40
79312 Emmendingen

Tel.:    07641 958520
 E-Mail: karriere@acrobat-personal.de

WhatsApp: +4915906692998

https://api.whatsapp.com/send?phone=+4917642045474&text=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A 9133 Produktionsmitarbeiter (m/w/d) https://acrobat-personal.europersonal.com/stelle/produktionsmitarbeiter-m-w-d-79346-endingen-am-kaiserstuhl-32616d347a0342a6bd0be7d2af013dce?origin=acrobat-gmbh-personaldienstleistungen


Abteilung(en): Gewerblicher Bereich/Produktion

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: BAP
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